Na temelju ¢lanka 23. Statuta Centra za pruZanje usluga u zajednici — Centar za starije
osobe Opcine Medulin ( Sluzbene novine Opc¢ine Medulin broj: 12/25), Ravnateljica Centra
za pruzanje usluga u zajednici — Centar za starije osobe Op¢ine Medulin, (u daljnjem tekstu:
Centar), dana 25. oZzujka 2026. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

. Administrator-ica/referent-ica — 1 izvrSitelj-ica, rad na neodredeno vrijeme,

puno radno vrijeme — rad na lokaciji Centra

Uvjeti natjeCaja za radno mjesto administrator-ica/referent-ica:

1.

o

Najmanje zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje, smjer: administracija, ekonomija,
upravno ili drugo srodno podrucje ili zavrSen prijediplomski ili diplomski studij
(ekonomija, informatika, upravni poslovi, socijalna politika i sl.)

Najmanje jedna godina radnog iskustva (rada) s propisanom kvalifikacijom iz
prethodne toCke, a nakon stjecanja potrebnog stupnja obrazovanja ($to dokazuje
elektronickim zapisom pribavljenim od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
putem sustava e-Gradani, ne starijim od 15 dana od dana podnoS$enja prijave iz
kojeg su vidljivi podaci o poslodavcu, poletku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu i stazu osiguranja),

nepostojanje zapreke iz Clanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN, br.
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25),

Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (Sto dokazuje uvjerenjem
pribavljenim od nadleznog suda ili putem sustava e-Gradani, ne starijim od 15 dana
od podnoS$enja prijave).

Poznavanje rada na racunalu ( MS Office, evidencijski i administrativni softver)
Organizacijske i komunikacijske vjestine, sposobnost rada u timu, urednost, to¢nost,
povjerljivost u radu s podacima

U Prijavi na natje€aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

1.

Vlastoru€no potpisanu zamolbu s kontakt podacima (e-mail adresa, broj mobitela ili
telefona)

Vlastoru¢no potpisani zivotopis

Vazecu osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu ili putovnicu, a u slu€aju da ne posjeduje
ni jednu od navedenih isprava — domovnicu

Diplomu/svjedodzbu o zavrSenom Skolovanju trazene spreme,

Dokaz o radnom stazu - elektroniCki zapis radne knjiZice Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od dana podnoS$enja prijave

Potvrdu poslodavca ili drugu ispravu ( Ugovor o radu, rieSenje) kojom se dokazuje
radno iskustvo u struci

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne
starije od mjesec dana od dana podno$enja prijave



8. lzjavu o poznavanju rada na ra¢unalu.

2. Domar-ica -1 izvrsitelj-ica, rad na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme —
rad na lokaciji Centra

Uvjeti natjeCaja za radno mjesto domar-ica :

1. Najmanje zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje, tehni¢kog usmjerenja

2. Vozacka dozvola B kategorije

3. Najmanje jedna godina radnog iskustva (rada) s propisanom kvalifikacijom iz
prethodne toCke, a nakon stjecanja potrebnog stupnja obrazovanja (Sto dokazuje
elektronic¢kim zapisom pribavljenim od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
putem sustava e-Gradani, ne starijim od 15 dana od dana podnoSenja prijave iz
kojeg su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj struénoj spremi, radnom vremenu i stazu osiguranja),

4. nepostojanje zapreke iz Clanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN, br.
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25),

5. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (5to dokazuje uvjerenjem
pribavljenim od nadleznog suda ili putem sustava e-Gradani, ne starijim od 15 dana
od podnoSenja prijave)

U Prijavi na natje€aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. Vlastoruéno potpisanu zamolbu s kontakt podacima (e-mail adresa, broj mobitela ili
telefona)

2. Vlastoru¢no potpisani zivotopis

3. Vazecu osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu ili putovnicu, a u slu€aju da ne posjeduje
ni jednu od navedenih isprava — domovnicu

4. Diplomu/svjedodzbu o zavrSenom Skolovanju trazene spreme,

5. Dokaz o radnom stazu - elektroniCki zapis radne knijizice Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od dana podno$enja prijave

6. Potvrdu poslodavca ili drugu ispravu ( Ugovor o radu, rjeSenje) kojom se dokazuje
radno iskustvo u struci

7. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne
starije od mjesec dana od dana podnosenja prijave

8. Preslik vozacke dozvole

Kandidati-kinje cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici na_hrvatskom jeziku, dok ¢e
izabrani kandidati-kinje biti pozvani da iste dostave u izvorniku ili ovjerenoj preslici.
Dostavljena dokumentacija neée se vracati. Potpunom prijavom smatra se ona koja
sadrzava sve podatke, kontakt podatke i priloge navedene u natjec€aju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili nepotpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku natje€aja i prijave se nece razmatrati.



Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandidata/kinje ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25) pribaviti ¢e po
sluzbenoj duznosti Centar.

Svi kandidati/kinje podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Centru da u njoj navedene
osobne podatke prikuplja, obraduje i pohranjuje u svrhu zaposljavanja, te da ih moZe koristiti
u svrhu sklapanja ugovora, kontaktiranja i objave na internetskim stranicama i oglasnoj
ploci. Sve pristigle prijave biti e zasticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i Cuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim zakonskim propisima,
aktima i odluka voditelja obrade.

Na natjeaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu sluZzbu sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN 121/17, 98/19,84/21,156/23)https://www.zakon.hr/z/973/zakon-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji , €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN 33/92 do 98/19) hitps://www.zakon.hr/z/864/zakon-o-
za%C5%AA1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata, ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanja osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
https://www.zakon.hr/z/493/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom, duzZan/a se u prijavi na javni natjeCaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji uz prijavu na
natje€aj duzan/a je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost prilikom zapoS$ljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanja osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjeCaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete mogu se obaviti razgovori te po potrebi
provesti dodatno testiranje u svrhu provjere znanja, vjeStina i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidati/kinje primaju u radni odnos.

Izabrani kandidat/kinja ¢e prije sklapanje ugovora o radu biti upuéen na provjeru
zdravstvene sposobnosti.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju po posebnom
zakonu, Centar nece dati prednost pri zaposljavanju ukoliko se po provedenom dodatnom
testiranju utvrdi da se kandidat/kinja ne preporuca ili da se izrazito ne preporuca.
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Prijave na natjeCaj se s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje€aja mogu se predati
preporu¢enom ili obi€nom posiljikom, osobnom dostavom radim danom od ponedjelika do
petka od 08:00 — 15:00 sati na adresu: Centar za pruzanje usluga u zajednici — Centar za
starije osobe Opcine Medulin, Centar 223, 52203 Medulin, s naznakom: ,Natjecaj za
zapos$ljavanje s navodenjem radnoq mjesta za koje se kandidat prijavljuje - ne
otvaraj‘“ u roku od osam dana od objave natjeaja u Narodnim novinama.

KLASA: 400-03/25-01/0011
URBROJ: 2163-27-02/1-26-68
Medulin, 25.03.2026.

Centar za pruzanje usluga u zajednici —
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Ravnateljica
Dina Buzleta, mag. soc. rada



